
 
 

Philippe Joannis est un mentor et consultant en développement du leadership et un coach exécutif et facilitateur 
qui possède une vaste expérience du monde des affaires au niveau international et du travail avec des dirigeants et 
des équipes de direction. En tant que coach exécutif, Philippe a une approche stimulante et est convaincu que la 
conscience de soi est la porte d’entrée vers le développement la capacité de leadership. Son style flexible, fondé 
sur l'approche intégrale du coaching, renforce la capacité d'un dirigeant à recadrer ses principaux défis en 
matière de leadership de manière à ce qu'ils deviennent sources de bénéfice pour lui-même et pour 
l'entreprise. Philippe coache des dirigeants de tous les secteurs d'activité et de toutes les industries, avec comme 
résultat une amélioration concrète et mesurable de l'efficacité de leur leadership. 

Philippe vit entre Paris et la Bretagne avec sa femme Cécile. Lorsqu'il était étudiant, il était magicien de rue.  
Il joue du piano jazz, pratique l'aïkido et participe à des compétitions de bridge. 

  

Diplôme d'ingénieur de l'ENS-IIE et licence de philosophie  de l'Université de la Sorbonne.

Formateur et Mentor Leadership Circle. Membre de Faculté du Leadership Circle en Europe. 

Coach Certifié et praticien intégral. 

Co-créateur et facilitateur de l'Expérience du Leader Conscient. 

Membre du conseil d'administration du Center for Integral Wisdom et membre du mouvement "Conscious 
Capitalism.
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